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SABO AB

Besbdksadress: Drottninggatan 29, 7 tr, 111 51 Stockholm
Postadress: Box 474, 101 29 Stockholm

Telefon: 08 — 406 55 00

Fax: 08 —20 99 04

E-post: info@sabo.se

Kontaktperson: Thorbjorn Nilsen

Tfn: 08-406 55 11

E-post: thorbjorn.nilsen@sabo.se

Hemsida: www.sabo.se
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Antal anstéallda:
Diplomerade enligt
Svensk Miljobas:

556439-7361
48 personer

24 februari 2005

23 februari 2006
15 februari 2007
30 mars 2010
16 juni 2011

21 juni 2012

26 mars 2013

2 juni 2014

18 maj 2015

Ovriga ledningssystem: Nej

Organisation och verksamhet

SABO AB ar en intresseorganisation for de allmannyttiga bostadsforetagen i Sverige
vilka f n ar 302 stycken. Tillsammans har SABO:s medlemsforetag ca 800 000
lagenheter med 6ver en milijon boende. SABO driver, paverkar och sprider kunskap
kring bostadsfragor i syfte att stodja de allmannyttiga bostadsforetagen sa att de kan
mota de krav de stélls infor pa en bostadsmarknad i standig forandring. Verksamheten
drivs i huvudsak genom servicebolaget SABO AB. Det helagda dotterféretaget SABO
Forlags AB ger ut tidskriften Bofast. Koncernen SABO har cirka 47 helarsanstallda.
Foretagets lokaler ligger i Stockholm och ar pa 1 536 m2. Hyresvard ar Fabege.

SABO ar miljodiplomerade, vilket innebar att vi arbetar efter ett miljéledningssystem
som bygger pa de fem grundelementen i ISO 14001 och uppfyller kraven i den
nationella miljdledningsstandarden Svensk Miljobas.

Enheten Fastighetsutveckling har som sitt ansvarsomrade att stddja
medlemsforetagen inom omradena nyproduktion, renovering, energifragor,
digitalisering och utemilj6. Energieffektivisering &r en dominerande del nar det handlar
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om driftfrdgor, men genomsyrar &ven nyproduktion och renovering. Som
intresseorganisation har SABO ocksa en viktig roll att tillvarata medlemmarnas
intressen genom att vara remissinstans och bedriva lobbying sa att lagar och regler
utformas pa ett andamalsenligt sétt.

En arbetsgrupp bestdende av fem medarbetare traffas regelbundet for att samordna,
utveckla och folja upp miljoarbetet. Handlingsplaner och miljomal &r en integrerad del
i SABOs verksamhetsplanering. Det innebar att mal och aktiviteter fors in i ordinarie
verksamhetsplan och budget for den eller de enheter som berérs. Dessa
verksamhetsplaner och budgetar, inkl miljoatgarder, behandlas sedan i
ledningsgruppen innan de gas igenom och presenteras for all personal. Slutligen
faststalls verksamhetsplan och budget pa foretagsniva av styrelsen.

Utbver ovanstaende avrapporteras miljoarbetet en gang per ar i ledningsgruppen och
en gang under ett av de regelbundna informationsméten dit samtliga medarbetare ar
inbjudna. Information om miljoarbetet finns ocksa pa intranat och hemsida.

VD ar ansvarig for lagefterlevnad och Thorbjérn Nilsen for miljdledningsarbetet.

Miljopaverkan

Bostader star for mer an en tredjedel av Sveriges energianvandning, framforallt
uppvarmning och varmvatten. SABOs framsta mdjlighet att astadkomma forbattringar
inom miljoomradet ar indirekt, genom att paverka medlemsforetagen, som ager och
forvaltar 18% av Sveriges bostadsbestand. Aven miljopaverkan frdn omradena avfall
och inkop ar betydande.

SABOs direkta miljopaverkan finns framforallt inom transportomradet, da de flesta
som arbetar pa SABO reser mycket i tjansten.

Bedomningen av vara betydande miljdaspekter har gjorts utifran de 16 nationella
miljokvalitetsmalen.

Miljépolicy

SABO éar bransch- och intresseorganisation for de allmannyttiga bostadsféretagen i
Sverige. Storst mojlighet att paverka miljon i ett storre perspektiv har vi indirekt
genom de insatser vi gor for att 6ka kunskapen och pa olika satt stimulera
miljévanliga arbetssatt hos vara medlemsforetag.

Vi paverkar ocksa miljon direkt genom innehallet i de tjanster och produkter vi nyttjar
och tillhandahaller. Vidare paverkar vart eget beteende miljon, till exempel hur vi
reser i tjansten, hur vi gor vara inkdp, hur vi utnyttjar vara lokaler och hur vi hanterar
vart avfall.

Vi ska strava efter att minska var miljopaverkan och bidra till en hallbar
samhallsutveckling genom att:
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sprida kunskap om energieffektiv och miljanpassad forvaltning och byggande
hos vara medlemsforetag.

motivera och engagera varandra till att agera miljomassigt ansvarsfullt. Detta
gor vi bland annat genom kontinuerlig utbildning och information kring
miljofragor.

vid ink6p av kontorsmaterial, datorer, mat med mera vaga in miljéaspekten vid
valet av leverantdr. Miljoméarkta produkter skall valjas i forsta hand.

minska miljobelastningen fran vara transporter, bade vid tjansteuppdrag och
vid varuleveranser genom att vaga in miljdaspekten vid valet av transporter. Vi
skall strdva mot att anvanda fardmedel med fornyelsebara bransleslag.

minska uppkomsten av avfall samt 6ka kéllsorteringen av det uppkomna
avfallet.

minska var anvandning av framfor allt el men ocksa av varme- och
vattenforbrukning. Vi skall minska anvandningen av fossila energikallor.

félja miljolagstiftningen och arbeta med standiga forbattringar.

Denna miljopolicy antogs av SABO 2015-12-15



Miljomal 2016
Utbildning och delaktighet

Mal 1

SABOs medarbetare ska motivera och engagera varandra till att agera
miljomassigt ansvarsfullt. Detta gor vi bland annat genom kontinuerlig
utbildning och information kring miljéfragor

1.1  Se miljorutiner p1

1.2  Styrelsen gor studiebesok i Freiburg

Kommunikation
Mal 2

SABOs miljoéarbete ska kommuniceras internt
2.1  Se miljorutiner p 2-5

Mal 3
SABOs miljéarbete ska kommuniceras externt
3.1 Utveckla allmannyttan.se genom att samla in och sprida fler goda

exempel fran medlemsféretagen

Ink6p och leverantdrer

Mal 4
SABO ska vid ink6p vaga in miljdaspekten vid valet av leverantor.
4.1  Se over upphandlingspolicyns miljobedémning av leverantorer

Mal 5
Miljdmarkta varor ska valjas i forsta hand.
5.1  Se miljorutiner p 6-7

Energi

Mal 6

SABO ska minska anvandning av framfor allt el men ocksa av varme- och
vattenforbrukning. Vi ska minska anvandningen av fossila energikallor.
6.1 Fortsatt arbetet med Energiutmaningen,

6.2  Anordna konferens Energikicken

6.3  Fortsatt arbete med Insaml & uppfdljning energidata i Kombohus

6.4  Utlys SABOs hallbarhetspris

6.5 Fortsatt arbete i Miljorad och Miljonatverk

6.6 Genomfor miljoenkat
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Transporter

Mal 7

SABO ska minska miljobelastningen fran vara transporter, bade fran
tjansteresor och leveranser, genom att vaga in miljéaspekten vid valet av
transporter. Vi skall strdva mot att anvanda fardmedel med férnyelsebara
bransleslag

7.1  Folja miljorutiner p 8-10

7.2  Salj tjanstebil

7.3  Teckna avtal med hyrbilsfirma med incitament att valja milj6bil

Avfall

Mal 8

SABO ska minska uppkomsten av avfall samt 6ka kallsorteringen av det
uppkomna avfallet

8.1  Se miljorutiner p 11.
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Genomfdrda miljoforbattringar 2007-2015

Befintlig dokumentation

Miljoberattelse med miljopolicy och miljomal
Handlingsprogram

Miljolagkravforteckning

Utbildningsplan

Miljoarbetet

SABO AB borjade hosten 2004 arbeta med Stockholms stads miljodiplom. Efter ett
uppehall i samband med omorganisation 2007 aterupptogs arbetet igen 2009.
Diplomet utfardas numera av Miljostegen, som ar godkanda for att utfarda diplom av
Foreningen Svensk Miljobas. Ledningssystemet bygger pa de fem grundelementen i
ISO 14001 samt utgar fran att arbetet bedrivs med inriktning pa standiga férbattringar
vad galler milj6forbattrande miljoatgarder och dokumentation. 2012 uppdaterade vi
den miljdutredning som ursprungligen gjordes 2004. | utredningen kartlaggs vara
mest betydande miljoaspekter och utifran dem har vi formulerat miljgpolicy, miljomal
och handlingsprogram, samt miljoberéattelse.

En intern miljogrupp med representanter fran olika enheter bildades 2012. Under
2013 togs beslut om att skapa en struktur far hallbarhetsarbete, i vilket miljoarbetet
blir en integrerad del.

SABO underlattar och framjar sina medlemmars miljoarbete

SABOs egen interna kontorsverksamhet har i ett storre perspektiv inte sa stor
miljdpaverkan. Daremot har SABO som intresseorganisation stor méjlighet att stodja
sina medlemmars miljoarbete och minska deras miljopaverkan, framférallt inom
energiomradet. SABO bistar sina medlemmar med radgivning i miljofragor och
genomfor miljoutbildningar och miljokonferenser.

Utbildning och delaktighet

Samtliga 49 medarbetare i koncernen har genomgatt grundlaggande miljoutbildning.
Sex medarbetare har gatt miljoupptaktsutbildning.

Tva medarbetare har gatt endags utbildning om Hallbarhetsarbete och
kommunikation.

Kommunikation

Externt

Allmannyttan.se sjosattes 2015. Innehallet kretsar kring de allmannyttiga foretagens
arbete for ett hallbart samhalle, dar effektiv och minskande energianvandning &r en
central del.

Nya medarbetare informeras om miljédiplomeringen, miljopolicyn och
miljoprogrammet.

Samtliga medarbetare far kontinuerlig information om foretagets miljdarbete vid
gemensamma informationsmaten.

Miljopolicy finns pa hemsida, intranat samt uppsatt pa anslagstavla.
Handlingsprogram samt aktuella miljéfragor kommuniceras pa intranat. Sedan 2014
beskrivs miljdarbetet i arsredovisningen.
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| Café Lutan har informationen om kallsortering, inkép av ekologiskt kaffe, frukt mm
forbattrats.

InkOp/leverantorer

Vi har 6kat inkdpen av kravmarkta varor i koket.

Till vara kaffeautomater kops enbart miljomarkt kaffe.

Rese- och upphandlingspolicy har miljdanpassats.

Vi stéller miljokrav pa tryckeritjanster. Alla anlitade tryckerier & Svanenméarkta utom
ett som ar ISO 14001-certifierat.

Alla brandslackare ar miljoanpassade.

Endast miljoméarkt kontorsmaterial kdps in.

Miljé/hallbarhet beaktas alltid vid inkop av presenter & julklappar.

Gavobeuvis till foreningen Maskrosbarn har ersatt "prylar” som gavor till medverkande
vid utbildningar och konferenser.

Konferenser forlaggs nar det ar majligt till miljomarkta anlaggningar.

Vegetarisk mat i var matsal en dag i veckan.

Energi

Arbete riktat mot SABOs medlemmar

SABO startade 2007 Skaneinitiativet, en utmaning till alla medlemsforetag att fram till
2016 sanka sin energianvandning med 20%. Fram till 2014 hade 106 féretag med
halften av medlemsféretagens bostadsyta anslutit sig och totalt hade
energianvandningen bland de anslutna féretagen sankts med 15%.

2012 startade SABO en stor energisparkampanj i samarbete med medlemsfdretag
och med stod av Hyresgastforeningen och Energimyndigheten. Vid utgangen av
2015 hade mer an 150 av SABOs néara 300 medlemsfdoretag anslutit sig.

Varje &r anordnar SABO tavlingen Arets Energiutmanare, dar féretag som bedriver
ett framatriktat och framgangsrikt energiarbete beldnas.

SABOs interna arbete

2011 flyttade SABO till nya lokaler pa Drottninggatan. Totalytan krympte ca 100 kvm,
vilket i sig medfor lagre energiférbrukning. Utokad tids- eller rérelsestyrning av
allméanbelysning, modernare armaturer och utbyte av nagra skrivare har
sammantaget medfort att arsforbrukningen av el kunnat sankas ytterligare.

Gamla servrar har ersatts av virtuella servrar, vilket medfér mindre energiatgang.
Utbyte av gamla stationara datorer mot energieffektiva, Svanenmarkta, maskiner har
genomforts.

4 skrivare/kopiatorer ersattes av moderna maskiner med betydligt battre
energiprestanda och med miljovanlig hantering av toner.

Sammantaget har elférbrukningen sénkts med en tredjedel sedan 2008 och uppgar
nu till ca 120 000 kWh per ar.

Transporter

Kontinuerlig information om hur medarbetare kan minska sin miljopaverkan fran
transporter (t ex. aka tag istallet for flyg nar det ar rimligt avstand, vid bilhyrning, val;
miljobil, bestall miljotaxi etc).
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Endast miljomarkta transportforetag anlitas.

Tjanstebilar har avyttrats, den sista kommer att séljas 2016.

Vattencisterner har tagits bort.

Vi har underlattat for personalen att cykla till jobbet genom att hyra tva garageplatser,
vilka inhagnats och gjorts om till cykelgarage samt majlighet att duscha. En tredjedel
av personalen cyklar mer eller mindre regelbundet till jobbet.

Under 2014 har vi aven upplatit yta till cyklister i en av grannlokalerna i huset.

Ingen anstalld aker regelmassigt bil till arbetet.

Fr o m 2014 redovisas resande med tag, flyg, lokaltrafik samt bil var for sig, vilket
moijliggor uppfoljning och i férlangningen att vidta atgarder for att styra resandet mot
mer hallbara alternativ.

Avfall

De senaste aren har inbjudningar och dokumentation till utbildningar och konferenser
i allt hbgre grad gjorts digitala.

Elektroniska lonespecifikationer har inforts.

Handlingar till styrelse, revisorer och kongressombud skickas digitalt nar det ar
moijligt

Vi har mojligheter bade till elektronisk fakturering och att ta emot elektroniska fakturor
Felutskrifter har minskats efter genomgang av defaultinstallningar for skrivare och
uppmarkning av pappersfack.

Sammantaget har dessa atgarder lett till att inkop av papper minskat med 1,4 ton
(56%) fran 2012 till 2015.

Vi kallsorterar papper, glas, metall, papp, plast, elskrot, batterier, glédlampor och
lysror.

2013 infordes aven kallsortering av pappersforpackningar.
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